
I PCTO possono permettere allo studente di acquisire o potenziare, in 
stretto raccordo con i risultati di apprendimento, le competenze tipiche 
dell’indirizzo di studi prescelto e le competenze trasversali, per un con-
sapevole orientamento al mondo del lavoro e/o alla prosecuzione degli 
studi nella formazione superiore, anche non accademica. Tutte le attività 
condotte in PCTO, siano esse condotte in contesti organizzativi e profes-
sionali, in aula, in laboratorio, o in forme simulate, devono essere finaliz-
zate principalmente a questo scopo.  

Utilizzare questa tabella per individuare quali competenze i diversi percor-
si hanno sviluppato e descriverle nella relazione finale.

TABELLA SINOTTICA  
DELLE COMPETENZE TRASVERSALI

Competenza per-
sonale, sociale e 
capacità di impa-
rare a imparare 

• Capacità di esprimere esperienze ed emozioni con em-
patia  

• Capacità di riconoscere e realizzare le opportunità di 
valorizzazione personale,  
sociale o commerciale mediante le arti e le atre forme 
culturali  

• Capacità di impegnarsi in processi creativi sia indivi-
dualmente che collettiva-  
mente  

• Curiosità nei confronti del mondo, apertura per imma-
ginare nuove possibilità



Competenza im-
prenditoriale

• Creatività e immaginazione  

• Capacità di pensiero strategico e risoluzione dei problemi  

• Capacità di trasformare le idee in azioni  

• Capacità di riflessione critica e costruttiva  

• Capacità di assumere l’iniziativa  

• Capacità di lavorare sia in modalità collaborativa in gruppo 
sia in maniera au-  
tonoma  

• Capacità di mantenere il ritmo dell’attività  

• Capacità di comunicare e negoziare efficacemente con gli 
altri  

• Capacità di gestire l’incertezza, l’ambiguità e il rischio  

• Capacità di possedere spirito di iniziativa e autoconsapevo-
lezza  

• Capacità di essere proattivi e lungimiranti  

• Capacità di coraggio e perseveranza nel raggiungimento de-
gli obiettivi  

• Capacità di motivare gli altri e valorizzare le loro idee, di 
provare empatia  

• Capacità di accettare la responsabilità



Competenze in ma-
teria di cittadinanza

Competenza in ma-
teria di consapevo-
lezza ed espressione 
culturali 

• Capacità di impegnarsi efficacemente con gli altri per un in-
teresse comune o Pubblico 

• Capacità di pensiero critico e abilità integrate nella soluzio-
ne dei problemi

• Capacità di esprimere esperienze ed emozioni con empatia  

• Capacità di riconoscere e realizzare le opportunità di valo-
rizzazione personale,  
sociale o commerciale mediante le arti e le atre forme cultu-
rali 

• Capacità di impegnarsi in processi creativi sia individual-
mente che collettivamente 

• Curiosità nei confronti del mondo, apertura per immaginare 
nuove possibilità


